
MEMÒRIA
FIRA D’OCUPACIÓ GIRONA 

®

13a edició

6 de novembre de 2024

75 
Empreses i institucions

1.105 
Inscrits

3.187 
Entrevistes

502 
Ofertes de feina

20.000 
Visites a la web





1.	 INTRODUCCIÓ	 4
	 1.1. Objectius	

2.	  INAUGURACIÓ DE LA FIRA TreballemGi 	 6

3.	 ACTIVITATS	 8
	 3.1.	Zona empreses

		  3.1.1. Descripció empreses participants

	 3.2. Programa (Zona Tallers)

4.	 TANCAMENT DE LA FIRA D’OCUPACIÓ	 36

5.	 DADES GENERALS DE PARTICIPACIÓ 
	 I VÍDEO RESUM	 36

6.	 IMPACTE EN ELS MITJANS DE COMUNICACIÓ	 37

7.	 ANÀLISI DE LES OFERTES LABORALS	 47

8.	 CAMPANYA A LES XARXES SOCIALS	 49

9.	 PUBLICITAT EXTERIOR	 50

10.	 SUPORTS GRÀFICS I RECULL FOTOGRÀFIC	 51

índex

3



La Fira d’Ocupació TreballemGi està dedicada a 

la inserció laboral. L’organitza la Cambra de Co-

merç de Girona en el marc del Programa TALENTO  

JOVEN i compta amb la col·laboració de l’Ajunta-

ment de Girona, la Diputació de Girona, el Servei 

d’Ocupació de la Generalitat de Catalunya, el Con-

sell Comarcal del Gironès i la Universitat de Girona, 

i està finançada pel Fons Social Europeu, el Minis-

terio de Empleo en el marc del Programa Operativo 

de Empleo Juvenil i les Cambres de Comerç.

Aquesta iniciativa té com a objectiu ajudar la inser-

ció i l’orientació laboral, facilitant el contacte d’em-

preses i entitats de diversos sectors amb persones 

que estan en procés de cerca de feina.

La jornada va tenir lloc el dimecres 6 de novembre, 

entre les 10 i les 14 h, a l’Auditori – Palau de Con-

gressos de Girona. El format virtual de la fira es va 

allargar fins a les 18 h.

L’espai va permetre que els joves participessin en 

diferents tallers ocupacionals i consultessin més de 

500 ofertes de treball de diversos àmbits profes-

sionals.

1. INTRODUCCIÓ
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1.1. Objectius

Els objectius de TreballemGi són impulsar la inser-

ció laboral, incentivar les empreses i entitats locals 

amb la finalitat d’inserir i orientar als aturats sobre 

com cercar i assolir feina, i informar les empreses 

dels ajuts a la contractació.

TreballemGi vol relacionar els demandants d'ocupació 

amb el teixit empresarial i experts en orientació ocu-

pacional amb les finalitats de:

•	Millorar l’ocupabilitat de les persones aturades 

amb tallers pràctics de millora de currículum i 

marca personal.

•	Posar en contacte les empreses participants 

amb els perfils que necessiten contractar.

•	Informar de la realització de programes espe-

cialitzats de formació amb sortides laborals.
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L'acte d'inauguració de la fira presencial va anar a càrrec de:

•	Jaume Fàbrega, president de la Cambra de Comerç de Girona.

•	Pere Parramon, subdelegat del Govern a Girona.

•	Xavier Aldeguer, regidor de Talent, Innovació, Salut i Comunitat de l’Ajuntament de Girona.

2. INAUGURACIÓ DE LA FIRA TreballemGi 
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CAMBRA DE COMERÇ DE GIRONA
AJUNTAMENT DE GIRONA
CONSELL COMARCAL DEL GIRONÈS
SOC - SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA
SUBDELEGACIÓ DEL GOVERN

 0 1 > TRANSGOURMET / GROS MERCAT
 02 > THE ADECCO GROUP
 03 > TEISA
 04 > TAVIL
 05 > SYNERGIE GIRONA
 06 > SUMAR
 07 > SISTEMES INFORMÀTICS ICON
 08 > SIDRERIA TXOTS
 09 > SERSA FORMACIÓ
 10 > SANITAS
 1 1 > ROTIMPRES
 12 > ROBERLO
 13 > RIBAS ALVAREZ
 14 > RAS INTERIM
 15 > RANDSTAD
 16 > PRODUCTOS CONCENTROL
 17 > PROACH
 18 > PRIMAPRIX
 19 > PREVENCIO LABORAL GREMI
 20 > O2 CENTRE WELLNESS
 21 > MINERALIA - HECO
 22 > MARLEX GREAT PEOPLE
 23 > LIQUATS VEGETALS
 24 > LHH RECRUITMENT SOLUTIONS
 25 > LA VOSTRA LLAR
 26 > KIDS&US
 27 > KAVE HOME
 28 > KAUTEC SOLUTIONS
 29 > ISPROX CONSULTING
 30 > IMARKET SYSTEMS
 31 > IMAN TEMPORING
 32 > HIPRA
 33 > HAMELIN BRANDS
 34 > GRUPO SOCIAL ONCE 
  (INSERTA / ILUNION)
 35 > GRUP MIFAS
 36 > GENERALI ESPAÑA
 37 > FUNDACIÓ RAMON NOGUERA
 38 > FRIT RAVICH
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Inauguració

 39 > FRISELVA
 40 > FRIOLISA POMONA IBERIA
 41 > FEDRIGONI
 42 > EXPERT LINE
 43 > EUROFIRMS
 44 > ESCUBEDO
 45 > DYNEFF
 46 > DIBOSCH
 47 > CREU ROJA
 48 > CONSTRUCCIONS RUBAU
 49 > COMEXI
 50 > CATT
 51 > BIANNA
 52 > BAUHAUS
 53 > AXXON
 54 > AUDIFILM
 55 > ATELIERS LOUIS VUITTON
 56 > ASSOCIACIÓ DE CÀMPINGS 
  DE GIRONA
 57 > ASSOCIACIÓ D’HOSTALERIA 
  TURISME I RESTAURACIÓ 
  DE GIRONA
 58 > ASETRANS GIRONA
 59 > ARTRIS SERVEIS SOCIALS
 60 > ARIMANY SELECCIÓ TALENT
 61 > ANGEL MIR - PORTES BISBAL
 62 > AMAZON
 63 > ALZAMORA GROUP
 64 > AGENCIA TRIBUTARIA
 65 > AETECH
 66 > ACEBSA

Les activitats de TreballemGi es van distribuir en diferents zones:

•	Zona Empreses

•	Zona Tallers

El següent plànol mostra l’ordenació de les empreses dins  

l’espai de la fira:

3. ACTIVITATS
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3.1. Zona empreses

Aquesta edició va comptar amb 75 expositors (6 institucions i 69 empreses) de sectors molt diversos com 

administració i gestió, comerç, hostaleria i turisme, imatge personal...

Durant tot el dia, els demandants d’ocupació van poder presentar el seu currículum, consultar les ofertes labo-

rals i sol·licitar entrevistes virtuals.

Empreses participants

Les empreses disposaven d’un espai virtual gratuït propi per realitzar les entrevistes de feina i atendre els joves. 

Les empreses estaven a disposició dels visitants per:

•	Presentació de l’empresa i dels llocs de treball que ofereixen.

•	Orientació en l’elaboració del currículum explicant les exigències i les recomanacions.

•	Orientació sobre què esperen dels candidats en les seleccions de treball.

•	Acceptació de currículum i sol·licituds de feina.
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Les 75 institucions i empreses participants foren les següents:

Servei i qualitat, a prop teu

DISSENY i COMUNICACIÓ

Great People

Organitza

Col·laboren
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3.1.1. Descripció de les empreses participants

CAMBRA DE COMERÇ DE GIRONA: Treballa per millorar la competiti-

vitat del teixit empresarial i econòmic de les comarques gironines. Posa 

a disposició de les empreses recursos per a la millora continuada de la 

seva gestió.

Oferta de feina: 

•	Tècnic/a àrea de formació i promoció

SERVEI MUNICIPAL D'OCUPACIÓ: Organisme públic que té com a ob-

jectiu el disseny i desenvolupament de projectes de formació i inserció 

laboral a nivell local, al municipi de Girona.

Ofertes de feina: 

•	Comercial (sector immobiliari)

•	Enginyer/a de serveis mediambientals (oferta pública d'ocupació)

•	Tècnic/a de farmàcia

•	Conductor/a vehicles per transport de viatgers (amb anglès)

•	Agent de viatges d'empresa (Corporate Travel)

•	Operari/ària robot soldadura

•	Tècnic/a per implementació de polítiques locals contra la discri-

minació

CONSELL COMARCAL DEL GIRONÈS: Des del Consell Comarcal del 

Gironès s'ofereix el Programa Espai Feina. El programa va dirigit a 

persones en procès de recerca o millora laboral i, empreses que re-

quereixen determinats perfils professionals. El programa es realitza als 

municipis d'Aiguaviva, Bescanó, Campllong, Cassà de la Selva, Fornells 

de la Selva, Quart, Sant Gregori, Sant Julià de Ramis, Sarrià de Ter i 

Vilablareix.

SERVEI PÚBLIC D'OCUPACIÓ DE CATALUNYA: El SOC és l'organisme 

públic de la Generalitat encarregat de promoure, planificar i coordinar 

el conjunt de programes i serveis per a mantenir i fomentar l'ocupació 

estable i de qualitat i millorar la competitivitat de les empreses. Ori-

entació, intermediació, inserció i formació són els eixos de la nostra 

actuació al servei de persones, entitats i empreses.

Ofertes de feina: 126

Algunes de les ofertes són:

•	Monitor/a Arts Marcials

•		Fisioterapeuta per a residència geriàtrica
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•		Operari/ària de paleteria i manteniment

•		Electricista Instal·lador/a

•		Tècnic/a en sistemes de distribució d'aigua pública

•		Repartidor/a

•		Personal de caixa i reposició

•		Cambrer/a

•		Educador/a ambiental

•		Analista de qualitat

SUBDELEGACIÓ DEL GOVERN A GIRONA: Institució que els correspon 

exercir les funcions de comunicació, col·laboració i cooperació amb la 

respectiva comunitat autònoma i amb les Entitats Locals i, en particular, 

informar sobre la incidència en el territori dels programes de finança-

ment estatal.

Ofertes de feina: 

•	Ajudant d’estrangeria

•	Auxiliar d’estrangeria

•	Cos General Auxiliar de l’Administració de l’Estat (ingrès lliure)

•	Cos General Administratiu de l’Administració de l’Estat (ingrès 

lliure)

DIPUTACIÓ DE GIRONA: Institució de govern local que impulsa el pro-

grés i el benestar dels ciutadans de la demarcació de Girona. Fona-

mentalment, dona suport tècnic, econòmic i tecnològic a les entitats 

locals perquè puguin prestar serveis locals de qualitat de manera més 

homogènia a tot el territori. 

UNIVERSITAT DE GIRONA: La Universitat de Girona és una institució 

pública d’ensenyament superior que excel· leix en la recerca i s’implica 

en el progrés social a través de la creació, transmissió, difusió i crítica 

de la ciència, la tècnica, les humanitats, les ciències socials i les arts. La 

UdG té la seva seu a la ciutat de Girona i s’integra en el sistema d’uni-

versitats públiques catalanes.

Ofertes de feina: 

•	Borsa de treball UdG -Portal JOBTEASER

•	Ofertes públiques de la Universitat de Girona
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ACEBSA: ACEBSA està liderada per la tercera generació de la família 

Bregante. Aquesta empresa de 70 anys d’història ofereix conductors 

esmaltats (de coure i alumini) i aïllants flexibles. Té la voluntat de con-

tinuar apostant pel creixement sostingut de l’empresa, així com en la 

contínua evolució i adaptació a la situació dels mercats.

Ofertes de feina: 

•	Mecànic/a Industrial

•	Torner/a

•	Operari/ària Producció (sector químic)

AETECH: Empresa líder en el sector tecnològic i de serveis industrials 

amb 44 anys d’experiència oferint solucions innovadores i eficients en 

l’àmbit de la tecnologia i la indústria. A AETECH Salt estan especialitzats 

en diverses àrees: automatització industrial, instal·lacions elèctriques, 

desenvolupament de software i integració de sistemes.

Ofertes de feina: 

•	Project Manager

•	Informàtic industrial

•	Electricista Industrial

AGÈNCIA TRIBUTÀRIA: Institució que té encomanada l’aplicació efec-

tiva del sistema tributari estatal i duaner. La seva missió essencial és el 

foment del compliment voluntari pels ciutadans de les seves obligaci-

ons fiscals i la prevenció i lluita contra el frau.

Ofertes de feina: 

•	Oposicions convocades per l’Agència Estatal d’Administració Tri-

butària

ALZAMORA GROUP: Alzamora Group és un conglomerat familiar líder 

en solucions de packaging de cartró personalitzables, sostenibles i reci-

clables. Amb presència en més de 20 països i un equip de més de 300 

persones, operen a Espanya, Portugal i França.

Ofertes de feina: 

•	Tècnic/a de manteniment

•	Operari/ària de magatzem

•	Operaris/àries per a seccions productives
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AMAZON: Empresa de logística i transport que va obrir el seu centre 

logístic del Far d’Empordà el passat abril de 2023. Ofereixen diferents 

ofertes de feina disponibles dintre del seu magatzem.

Ofertes de feina: 

•	Operari/ària de fàbrica

•	Responsable de Torn de Manteniment

•	Tècnic/a de Manteniment Industrial

•	Metge/essa Especialista en Medicina del Treball

•	Loss Prevention Manager

•	Administratiu/va de Recursos Humans

ANGEL MIR: ANGEL MIR - Portes Bisbal SL és la major empresa espa-

nyola de fabricació i muntatge de portes industrials, portes residencials 

i equipament logístic. Amb més de 55 anys d’experiència, compta amb 

200 professionals a Espanya, i té cobertura internacional a través de 

distribuïdors situats en diversos països del món.

Ofertes de feina: 

•	Administratiu/va comptabilitat

•	Administratiu/va Logística

•	Operari/ària de màquines de control numèric (CNC)

•	Operari/ària Soldadura

•	Tècnic/a elèctric

•	Tècnic/a de muntatges i reparacions - Zona Girona

•	Tècnic/a de sistemes informàtics

ARIMANY SELECCIÓ DE TALENT: Consultoria de recursos humans, 

especialitzada en serveis de selecció i headhunting: Perfils tècnics, en-

ginyers, administratius, comandaments, directius i/o posicions estratè-

giques. Trobem el professional que la teva empresa necessita.

Ofertes de feina: 

•	Administratiu/va laboral

•	Cost controller

•	Tècnic/a de supply

•	Gestor/a de manteniment

•	Back office comercial 

•	Assistent/a secretari/ària de direcció 

•	Enginyer/a de disseny mecànic 

•	Export manager
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ARTRIS SERVEIS SOCIALS: És un equip de professionals dedicat al ser-

vei de la gent gran i/o depenent, des del qual s’ofereixen tot un ventall 

de serveis necessaris per a una bona qualitat de vida de les persones.

Ofertes de feina:

•	Auxiliar de la llar - Girona i rodalies 

•	Treballador/a familiar - Girona i rodalies 

•	Treballador/a familiar - Baix Empordà

•	Auxiliar de geriatria - residència Banyoles 

•	Coordinador/a tècnic serveis socials 

ASETRANS GIRONA: L’Associació Empresarial de Transportistes de Gi-

rona (ASETRANS) aglutinen el transport de mercaderies i de viatgers, 

tant de servei públic com de servei privat, i representen més de 400 

empreses de la província. El nostre sector té una alta taxa d’ocupació 

amb demandes reals de més d’obra tant d’especialistes en conducció, 

caps de tràfic, manteniment de vehicles industrials, mossos de magat-

zem com en el cos administratiu al ser un sector molt normativitzat i 

amb grans càrregues administratives.

Ofertes de feina: 

•	Conductor/a de tràiler - Internacional 

•	Gestor/a de tràfic amb Francès

•	Mecànic/a

•	Conductor/a amb carnet C+E

•	Conductor/a Professional (carnet CE)

•	Administratiu/va - Comptabilitat

•	Conductor/a Autobús (Servicio Regular - Girona)

•	Mosso/a de magatzem

•	Conductor/a repartidor 

•	Un/a agent de tràfic amb francès
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ASSOCIACIÓ DE CÀMPINGS DE GIRONA: L’Associació de Càmpings 

de Girona és una entitat que engloba 73 càmpings associats i represen-

ten més de 120.000 llits turístics a la província de Girona. Les tasques 

de l’Associació en aquest moment se centren sobretot en l’assessora-

ment en tots els nivells als associats, promoció i difusió internacional 

dels càmpings, formació contínua i acadèmica en col·laboració amb les 

Facultats de turisme de les universitats de Girona i Barcelona i una con-

tínua presència dins els organismes institucionals superiors per poder 

defensar els interessos comuns en les administracions.

Ofertes de feina:

•	Restauració als Càmpings de la Costa Brava i Pirineus de Girona

•	Recepció dels Càmpings de la Costa Brava i Pirineus de Girona

•	Neteja i Manteniment dels Càmpings de la Costa Brava i Pirineus 

de Girona

•	Animació als Càmpings de la Costa Brava i Pirineus de Girona

ASSOCIACIÓ HOSTALERIA TURISME I RESTAURACIÓ DE GIRONA: És 

una entitat sense ànim de lucre amb l’objectiu de promoure el sector de 

l’hostaleria i la restauració. Mitjançant campanyes promocionals, actes i 

esdeveniments diversos, així com l’organització de cursos i tallers forma-

tius, jornades informatives i enviament d’informació rellevant pel sector.

Ofertes de feina: 

•	Recepcionista - Borsa de Treball de l’Associació

•	Comercial - Borda de Treball de l’Associació

•	Gestió i Administració - Borsa de Treball de l’Associació

•	Manteniment - Borsa de Treball de l’Associació

•	Cambrer/a de pis - Borsa de Treball de l’Associació

•	Cuiner/a - Borsa de Treball de l’Associació

•	Ajudant de cuina - Borsa de Treball de l’Associació

•	Cambrer/a - Borsa de Treball de l’Associació

•	Ajudant de cambrer/a - Borsa de Treball de l’Associació

•	Cap de Sala - Borsa de Treball de l’Associació

•	Personal de neteja en restaurants - Borsa de Treball de l’Associació

ATELIERS LOUIS VUITTON: Ateliers Louis Vuitton d’Espanya es dedi-

quen al desenvolupament i fabricació de productes de marroquineria 

i accessoris de cuir. Les seves plantes industrials estan ubicades a  

Campllong (Girona), Barberà del Vallès i Santa Perpètua de Mogoda.

Ofertes de feina: 

•	Artesà/na de Producció (H/D)

•	Oportunitats professionals d’Enginyeria (H/D)

•	Oportunitats en pràctiques (H/D)

16



AUDIFILM: Audifilm Consulting és una empresa pertanyent al Grupo AL 

especialitzada en el disseny, desenvolupament, implementació i suport 

de solucions professionals en el camp de les Tecnologies de la Informa-

ció, així com en el sector dels Serveis Territorials especialment orienta-

da a satisfer les necessitats de l’administració pública.

Ofertes de feina: 

•	Desenvolupador/a Java Backend Integracions

•	Tècnic/a  de Help Desk

•	Implantador/a Administració Electrónica

AXXON: Empresa especialitzada en la gestió de la temporalitat i la se-

lecció de professionals.

Ofertes de feina: 

•	Operari/ària caps de setmana (H/D)

•	Operari/ària producció farmacèutica (H/D)

•	Ajudant muntatge electromecànic (H/D)

•	Tècnic/a elèctric júnior (H/D)

•	Tècnic/a administració de sistemes (H/D)

•	Tècnic/a de manteniment júnior (H/D)

•	Tècnic/a de suport animalari (H/D)

•	Community manager & digital designer junior (H/D)

•	Tècnic/a de facturació i comptabilitat (H/D)

•	Administratiu/va col·legi professional (H/D)

•	Administratiu/va gestor jurídic (H/D)

•	Auxiliar administratiu/va amb francès (H/D)

•	Administratiu/va comercial (H/D)

BAUHAUS: Empresa especialitzada en la llar, el taller i el jardí. Bauhaus 

és present en 18 països i compta amb més de 120.000 productes a més 

de donar un assessorament professional i múltiples serveis al client.

Ofertes de feina: 

•	Caixer/a 20h/setmana

•	Venedor/a 24h setmana

•	Assesor/a de cuines 40h setmana
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BIANNA: Grup Bianna és una multinacional de referència en enginyeria, 

disseny i fabricació d’equips per al tractament del residu. Proveïdor glo-

bal líder a nivell mundial, gràcies a l’experiència i a l’ampli coneixement 

de totes les àrees en la gestió de residus.

Ofertes de feina: 

•	Project manager sector industrial

•	Oficina tècnic/a dibuixant sector industrial

•	Responsable de planta 

CATT, SL: CATT és una empresa constituïda el 1994 especialitzada en 

el sector dels Recursos Humans, Treball Temporal, Serveis i Selecció de 

personal. Disposen de 8 delegacions situades entre les províncies de 

Barcelona i Girona i actualment es troben en plena expansió.

Ofertes de feina: 

•	Mosso/a Carretoner/a

•	Tècnic/a en electrònica

•	Operaris/àries càrnics

•	Operaris/àries Injecció Plàstic

•	Ajudant manteniment

•	Soldador/a

•	Tècnic/a I+D

•	Operari/ària Alimentació ECO

•	Operari/ària

•	Administratiu/va Vendes

•	Operari/ària metall

•	Administratiu/va Logística

•	Operari/ària Químic

•	Dependent/a botiga

COMEXI: Empresa familiar que té com a objectiu ser un referent in-

dustrial i transmetre’l a la següent generació. I fer-ho generant riquesa 

i llocs de treball de qualitat i amb un compromís amb el territori i la 

societat en la qual formen part.

Ofertes de feina: 

•	Tècnic/a de transports

•	Enginyer/a mecànic/a

•	Area manager
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CONSTRUCCIONS RUBAU: Construccions Rubau forma part del Grup 

Rubau. Es defineix com un grup empresarial modern i innovador que 

centra la seva activitat en tres grans àrees de negoci: Construcció, 

Concessionària i Immobiliària.

Ofertes de feina: 

•	Operari/ària COEX (H/M)

•	Operari/ària Asfalt (H/M)

CREU ROJA: A l’àrea d’ocupació de Creu Roja generen oportunitats 

de feina a través de diferents iniciatives i projectes. Compten amb el 

suport i la col·laboració d’empreses de perfils i sectors molt diversos. 

Totes elles tenen un paper fonamental dins el Repte Social Empresari-

al, cadascuna ens aporta valor i ens permet desenvolupar una activitat 

concreta.

Ofertes de feina: 

•	Captador/a socis per diferents ONG

•	Peonatge

•	Personal per a supermercat

•	Responsable de logística

•	Xòfer C+E

DIBOSCH: Empresa familiar dedicada al sector de la higiene professio-

nal. Ofereixen assessorament, formació, gestió i aprovisionament d’un 

extens catàleg de productes i maquinària de neteja.

Ofertes de feina: 

•	Administratiu/va

•	Repartidor/a  - Servei postvenda 

•	Tècnic/a manteniment maquinària 

•	Tècnic/a comercial júnior per a la Divisió de Productes Químics de 

Bugaderia Professional

DYNEFF: Des de fa més de 60 anys, el grup Dyneff ofereix una àmplia 

gamma de carburants, combustibles i de serveis que responen a les 

necessitats dels professionals, els particulars i els organismes públics.

Ofertes de feina: 

•	Comptable amb experiència

•	Tècnic/a comercial Sector Energètic

•	Consultor/a d’eficiència energètica (perfil tècnic)

•	Administratiu/va comercial
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ESCUBEDO CONNECTION SYSTEMS: Creen sistemes de connexió per 

als mercats de l’automoció, electrodomèstic i electrònic per a empre-

ses de més de 50 països. Són un grup d’empreses amb seu a Riudellots 

de la Creu (Girona) i filials arreu del món.

Ofertes de feina: 

•	Tècnic/a injecció

•	Tècnic/a de qualitat

•	Tècnic/a de sac

•	Die Maker, oficial matricer/a

EUROFIRMS: Eurofirms ETT ofereix la contractació temporal de treba-

lladors i milers d’ofertes de feina en diferents sectors.

Ofertes de feina: 

•	Carretoner/a

•	Administratiu/va

•	Dependent/a

•	Operari/ària

•	Tècnic/a de selecció

EXPERT LINE S.L.: Empresa amb més de 60 anys d’experiència especi-

alitzada en projectes globals de construcció i equipament per a espais 

interiors. Ofereixen un servei 360, ja que inclou des de l’estudi de les 

necessitats del client, la distribució dels espais, l’enginyeria i disseny, el 

seu equipament i decoració.

Ofertes de feina: 

•	Oficial 1a -  Operari/ària de la construcció i reformes

•	Administratiu/va

FEDRIGONI: Fedrigoni és una empresa de més de 130 anys d’herència 

i passió pel paper. Amb l’ambició de sorprendre al món mitjançant la 

transformació de la nostra indústria, el compliment de nous nivells d’in-

novació, l’elevació de la creativitat i la construcció d’un futur sostenible.

Ofertes de feina: 

•	Especialista R&D 

•	Tècnic/a de manteniment electromecànic

•	Order fullfilment 

•	Coating planner

•	Quality engineer
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FRIOLISA POMONA IBERIA: Amb més de 55 anys en el món de la dis-

tribució, a Friolisa Pomona Iberia són especialistes en la distribució i 

comercialització de productes alimentaris. El seu servei cobreix les tres 

temperatures: Refrigerat, congelat i temperatura ambient formant un 

catàleg de més de 5.000 referències.

Ofertes de feina: 

•	Conductor/a (H/D) - repartidor/a amb carnet B

•	Conductor/a (H/D) - repartidor/a amb carnet C

•	Administratiu/va

FRISELVA: Empresa especialitzada en carn de porc i els productes de-

rivats. La seva principal missió és facilitar als seus clients una àmplia 

gamma de productes amb la màxima confiança i qualitat, en fresc, en-

vasats al buit o congelats a diferents presentacions adaptant-se sempre 

a les seves necessitats.

Ofertes de feina: 

•	Operari/ària de Producció (GICARNS)

•	Administratiu/va (GICARNS)

•	Tècnic/a Facturació (FRISELVA)

•	Ajudant Operari/ària de Manteniment (GICARNS)

•	Administratiu/va Transport Terrestre (FRISELVA)

•	Operari/ària de Manteniment Industrial (FRISELVA)

•	Operari/ària de Producció Planta Subproductes (FRISELVA)

FRIT RAVICH: És una empresa familiar fundada l’any 1963 fabricant de 

patates xips, snacks i fruits secs amb marca pròpia. També són distribu-

ïdors de marques externes d’empreses tan consolidades com Mars Es-

panya, Nestlé o Ferrero, atenent 50.000 punts de venda setmanalment.

Ofertes de feina: 

•	Programa #FRITJUNIOR

•	Operador/a envasament

•	Operador/a preparador/a convencional 

FUNDACIÓ RAMON NOGUERA: Entitat social sense ànim de lucre de 

Girona que gestiona centres i serveis adreçats a persones amb disca-

pacitat intel·lectual. Ho fa amb l’objectiu de millorar la seva qualitat de 

vida des d’una perspectiva integral.

Ofertes de feina: 

•	Personal de jardineria

•	Personal d’atenció directa - Residències
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GENERALI ESPAÑA: A Generali, millor grup assegurador global segons 

Forbes, està present en més de 60 països, té més de 65 milions de 

clients, i és una de les 100 empreses més sostenibles del món.

Ofertes de feina: 

•	Assessor/a financer i d’assegurances a Girona

•	Assessor/a financer i d’assegurances a Cassà de la Selva

•	Assessor/a financer i d’assegurances a Santa Coloma de Farners

•	Assessor/a financer i d’assegurances a Vilablareix

GRUP MIFAS: Entitat sense ànim de lucre creada l’any 1979, a Girona i 

gestionada per persones amb discapacitat. La seva missió és aconse-

guir la independència econòmica i la justícia social de les persones amb 

discapacitat física, orgànica i sensorial.

Ofertes de feina: 

•	Tècnic/a comptable - Administratiu/va

•	Treballadors/es familiars per a l’ajuda a domicili ( SAD)

•	Conserge

HAMELIN BRANDS - OXFORD: Hamelin és un negoci familiar d’origen 

francès líder de mercat al camp de productes per a l’escola i l’oficina. 

Els seus productes representen una ajuda per als escolars, estudiants i 

professionals a tot el món en les seves etapes educatives, projectes i 

vides personals.

Ofertes de feina: 

•	Ajudants/es de Maquinista Producció

•	Tècnic/a Electromecànic/a

•	Auxiliar tècnic/a qualitat

HIPRA: HIPRA és una empresa farmacèutica biotecnològica enfocada a 

la prevenció per a la salut animal i humana, amb una àmplia gamma de 

vacunes altament innovadores i un servei de diagnòstic avançat.

Ofertes de feina: 

•	Tècnic/a de producció Vacunes

•	Tècnic/a de manteniment

•	Operari/ària Impremta
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IGLÉSIES ASSOCIATS: Estudi de disseny i comunicació que treballen 

amb projectes de publicitat, disseny gràfic, marques, estands, exposici-

ons, projectes digitals i web, audiovisuals i continguts.

Oferta de feina: 

•	Dissenyador/a gràfic/a

IMAN TEMPORING: Empresa especialitzada en la gestió de persones. 

Amb el compromís de mantenir l’excel·lència, la professionalitat i la pro-

ximitat, entenent les necessitats específiques de cada empresa. Amb 

una sòlida experiència en selecció massiva, apliquen les darreres tec-

nologies en recursos humans per assegurar de trobar i connectar el 

talent adequat per a cada necessitat.

Ofertes de feina: 

•	Muntador/a maquinària industrial 

•	Soldador/a TIC-MIC

•	Carretoner/a retràctil 

•	Operari/ària industrial 

•	Promotor/a vendes

•	Administratiu/va logística

IMARKET SYSTEMS: Empresa líder en el mercat en la identificació, 

marcat i etiquetat de qualsevol producte. Donen solucions a la majoria 

d’empreses de tots els sectors: alimentació i begudes, farmacèutiques, 

cosmètiques, automoció, indústria gràfica, químiques i personal care.

Oferta de feina: 

•	Tècnic/a Electromecànica

INSERTA EMPLEO - ILUNION: Inserta Empleo és l’entitat de Fundació 

ONCE especialitzada en la prestació de serveis d’intermediació labo-

ral, captació i desenvolupament de talent amb discapacitat i gestió de 

l’ocupació, amb l’objectiu d’aconseguir la inserció laboral de les perso-

nes amb discapacitat. Els seus serveis són gratuits ja que estan cofinan-

çats per la Fundació ONCE i el Fons Social Europeu.

Ofertes de feina: 

•	Oferta agent comercial loteria responsable ONCE amb discapacitat

•	Tècnic/a de Manteniment a Riudellots amb discapacitat

•	Operari/ària de manipulats Sant Feliu de Buixalleu amb discapacitat

•	Operari/ària de reciclatge amb discapacitat a Figueres

•	Operari/ària de neteja amb amb discapacitat (Província Girona)

•	Dependent/a de botiga de roba amb discapacitat. Llagostera

•	Auxiliar- hoste/essa de serveis ferroviaris a Girona amb discapacitat

DISSENY i COMUNICACIÓ
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ISPROX: ISPROX Consulting és una empresa consultora de recursos 

humans especialitzada en la captació de talent, que aposta per la pro-

ximitat humana i territorial. Especialistes en la cerca i selecció de perfils 

intermedis, tècnics i executius.

Ofertes de feina: 

•	Enginyer/a de processos - sector metall 

•	Gestor/a de compres - sector tèxtil 

•	Tècnic/a de RRHH - sector transport

•	Comercial - sector suro (vi)

•	Enginyer/a elèctric - sector metall

KAUTEC SOLUTIONS: Kautec Solutions és una empresa catalana es-

pecialitzada en el disseny, fabricació i comercialització de tot tipus 

d’equips per als processos d’extrusió de l’alumini i amb marcada pre-

sència internacional.

Ofertes de feina: 

•	Enginyer/a Mecànic/a

•	Enginyer/a Elèctric/a

•	Tècnic/a de Compres

•	Administratiu/va comptabilitat

KAVE HOME: És una empresa del sector del moble, el disseny i la deco-

ració. Entre els seves missions i valors hi ha la innovació, el compromís, 

l’inconformisme, l’orientació al client, ser transgressors i el respecte al 

medi ambient.

Ofertes de feina: 

•	Tècnic/a PRL

•	Administratiu/va exportació (anglès)

•	Customer service (francès)

•	Modelador/a 3D

•	Retocador/a digital 

•	Customer service agent (alemany)

•	After sales agent (italià)

•	Assessor/a de vendes 25h setmanals 
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KIDS&US: 

Acadèmia d’anglès amb una metodologia pròpia per a mainada a partir 

d’1 any. Compten amb dues escoles, a Salt i Cassà de la Selva, i amb un 

equip jove i dinàmic.

Ofertes de feina: 

•	Teacher

•	English Teacher Kids&Us Santa Coloma de Farners

LA VOSTRA LLAR: La Vostra Llar és un Grup que gestiona i dirigeix 

diferents centres residencials a les províncies de Girona i Barcelona. 

Actualment disposen de 10 centres residencials, però estan immersos 

en un procés de creixement i d’expansió.

Ofertes de feina: 

•	Gerocultor/a

•	Cuiner/a

•	Infermer/a

LHH RECRUITMENT SOLUTIONS: És una consultora de selecció es-

pecialitzada en recerca i reclutament de personal de suport qualificat, 

comandaments intermedis i directius del Grup Adecco. LHH compta 

amb més de 250 professionals a Espanya i més de 16 oficines des de les 

quals donen cobertura a tot el territori nacional.

Ofertes de feina: 

•	Product engineer

•	Enginyer/a de compres

•	Enginyer/a d’ofertes

•	Comercial tècnic/a

•	Disseny d’estrctures

•	Tècnic/a comptable

•	Tècnic/a qualitat

•	Responsable financer

•	Tècnic/a R+D

•	Tècnic/a laboral

•	Tècnic/a laboral 

LIQUATS VEGETALS: Empresa dedicada a la producció i distribució de 

begudes 100% vegetals. Utilitzen matèries primeres de primera qualitat 

i aigua procedent del Parc Natural del Montseny. Elaboren productes 

amb bases de soja, civada, arròs i fruits secs.

Oferta de feina: 

•	Enginyer/a Industrial
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MARLEX: Marlex People és una empresa amb més de 25 anys d’experi-

ència que ofereix solucions de Recursos Humans en lnterim i Recruiting.

Ofertes de feina: 

•	Preparador/a de comandes

•	Preparador/a de comandes (caps de setmana)

•	Operari/ària d’embotits (sense experiència)

•	Mosso/a de magatzem

•	Auxiliar administratiu/va (Nivell alt Excel)

•	Tècnic/a de qualitat

•	Operari/ària (amb experiència)

•	Tècnic/a de manteniment (Júnior)

MINERALIA - HECO: Sota la marca Mineralia s’agrupen un seguit d’em-

preses que es dediquen a l’extracció i micronització de minerals natu-

rals utilitzats en diferents tipus d’indústries (pintures i recobriments per 

a ús industrial i decoratiu, plàstics, formigó, etc.). Mineralia és el primer 

productor de sulfat de bari natural de l’Estat, ocupant també les pri-

meres posicions europees. HECO és la marca comercial de Industries 

Conesa S.L. que es dedica a la fabricació de mobiliari industrial des del 

1955.

Ofertes de feina: 

•	Operari/ària manteniment mecànic

•	Operari/ària manteniment elèctric

•	Enginyer/a industrial / mecànic

O2 CENTRE WELLNESS: A O2 Centre Wellness promouen  la pràctica 

esportiva des de fa 20 anys. Disposen de centres a Girona, Madrid, Mà-

laga, Huelva, Granada.

Ofertes de feina: 

•	Monitor/a esportiu/va

•	Atenció al client 

•	Tècnic/a sala de fitness

Great People
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PREVENCIÓ LABORAL GREMI: Prevenció Laboral Gremi SLU és una 

empresa acreditada per la Generalitat de Catalunya com a servei de 

prevenció aliè amb gran implantació a les províncies de Girona i Barce-

lona. Des del 1998, hem treballat incansablement per garantir la segure-

tat i el benestar dels treballadors en diverses indústries.

Ofertes de feina: 

•	Auxiliar Administratiu/va (dept. Formacions)

•	Auxiliar Administratiu/va (dept. Mèdic)

•	Infermer/a

•	Metge/essa del Treball

•	Tècnic/a de Prevenció de Riscos Laborals (Girona)

•	Tècnic/a de Prevenció de Riscos Laborals (Figueres)

•	Tècnic/a de Prevenció de Riscos Laborals (Palafrugell)

•	Auxiliar Administratiu/va  (>33% discapacitat)

•	Auxiliar Administratiu/va - Dept. Mèdic (>33% discapacitat).

•	Auxiliar Administratiu/va (dept. Plans de Seguretat)

PRIMAPRIX: Primaprix és una cadena de supermercats de baix cost. 

Fundada l’any 2015, ofereix primeres marques internacionals a preus 

populars. El mes de setembre van obrir una botiga a Salt.

Ofertes de feina: 

•	Responsable de botiga

•	Caixers/es - reposadors/es

PROACH: És una divsió de QRM Institute Spain especialitzada en l’àrea 

de persones. Estan orientats a empreses del sector industrial i especi-

alitzada en perfils tècnics, d’enginyeria i direcció. Tenen com a missió 

potenciar el valor de les empreses a través del talent del seu equip.

Ofertes de feina: 

•	Tècnic/a de Qualitat

•	Tècnic/a de logística i optimització 

•	R+D Team Leader

•	R&D Automation Engineer

•	Enginyer/a de Disseny

•	Tècnic/a comercial

•	Enginyer/a de Projectes

•	Coordinador/a de manteniment

•	Programador/a PLC
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PRODUCTOS CONCENTROL: Concentrol és una empresa química for-

mada per tres grans àrees diferenciades: alimentació, desemmotllants 

i especialitats químiques. A través d’aquestes àrees donen servei i co-

bertura a nivell mundial amb un ampli ventall de clients del sector in-

dustrial.

Ofertes de feina: 

•	Regulatory Affairs

•	Operari/ària producció

•	Pràctiques auxiliar compres

RANDSTAD: Empresa de Recursos Humans que treballa per augmen-

tar l’ocupabilitat dels treballadors, oferint anualment més de 1.5 milions 

d’hores de formació.

Ofertes de feina: 

•	Supervisor zona Maresme

•	Electromecànic/a

•	Comptable

•	Manyà

•	Administratiu/va laboral

•	Delineant Modelador BIM

•	Mosso/a magatzem amb transpalet

•	Operari/ària Industrial

•	Tècnics/ques Electricistes

•	Mosso/a magatzem esporàdic

•	Oficial de perruqueria

•	Mosso/a Picking

•	Operari/ària de producció alimentació

•	Operari/ària experiència mecanitzat CNC

•	Mosso/a carretó
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RAS: Multinacional francesa líder en serveis professionals en l’àmbit 

dels recursos humans  amb més de 50 anys d’expèriencia en el mercat. 

Ofereixen solucions integrals dins de l’àmbit dels Recursos Humans, al-

tament especialitzats en la selecció de perfils executius i intermitjos per 

posicions estables i  selecció i contractació per necessitats temporals 

de les organitzacions, i gestió del pla formatiu de les empreses amb les 

que col·laboren.

Ofertes de feina: 

•	Ajudant de fàbrica amb certificat de discapacitat

•	Repartidor/a carnet C+CAP

•	Operari/ària químic

•	Dependent/a de comerç

•	Carretoner/a retràctil

•	Operari/ària de producció

•	Coordinador/a social RRHH 

•	Administratiu/va 

•	Tècnic/a electromecànic/a industrial 

•	Administratiu/va de compres

•	Mosso/a de magatzem

•	Operari/ària maquinista

RIBAS ALVAREZ: Firma professional que ofereix una àmplia proposta 

de serveis destinats a donar a les empreses i a les famílies solucions 

reals i efectives, de caràcter jurídic, fiscal, econòmic i estructural, per 

poder afrontar amb les millors garanties els reptes de present i de fu-

tur. El seu equip està format per assessors fiscals, advocats, auditors, 

comptables i graduats socials.

Ofertes de feina: 

•	Secretari/a administració

•	Gestor/a tributari

•	Auditor/a financer/a

•	Advocat/da processal, civil i administratiu 

•	Advocat/da mercantil i civil

•	Tècnic/a comptable

•	Assessor/a laboral per Olot

•	Administratiu/va 

•	Auxiliar de comptabilitat/fiscalitat per Olot
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ROBERLO: Roberlo és una empresa familiar especialitzada en el desen-

volupament, fabricació i venda de pintura i altres solucions per al repin-

tat de l’automòbil i per a aplicacions industrials. Compten amb quinze 

filials i presència comercial en més de 100 països.

Ofertes de feina: 

•	Tècnic/a manteniment industrial 

•	Operari/ària producció

•	Operari/ària MMPP

ROTIMPRES: Una indústria gràfica ubicada a Aiguaviva. Es dediquen a 

la impressió de revistes, catàlegs i diaris pel mercat nacional i el mer-

cat francès, col·laborant amb les editorials més importants del país. Les 

seves instal·lacions tenen una superfície de 18.000 m2, i actualment es 

troben ampliant aquestes instal·lacions amb un nou magatzem d’expe-

dicions i una nova sala de dues plantes.

Ofertes de feina: 

•	Operari/ària Impressió

•	Operari/ària Impressió  (Torn de Nit)

•	Operari/ària Post Impressió

SANITAS

Sanitas té com a missió ajudar a les persones a vides més llargues, 

sanes i felices. Té un model integrat que inclou assegurances de salut, 

hospitals, centres mèdics, centres residencials i clíniques dentals.

Ofertes de feina: 

•	Gerocultor/a

•	Agent Exclusiu Assegurances de Salud

SERSA FORMACIÓ: SERSA neix a Girona l’any 1987 per a la prestació de 

Serveis Socials d’atenció a les persones i a la comunitat. Anys després 

es crea SERSA FORMACIÓ, una estructura especialitzada en formació, 

concretament en l’ensenyament teoricopràctic pel treball sociosanita-

ri i geriàtric. Ofereixen cursos de formació ocupacional sociosanitària 

adreçats a persones majors de 16 anys en situació d’atur i de formació 

contínua dirigits a persones en actiu al món laboral.

Ofertes de feina: 

•	SERSA FORMACIÓ necessita docents - certificat de professionalitat 

atenció sociosanitària 

•	Treballadors/es familiar - serveis d’atenció a domicili 

•	Treballadors/es familiar - serveis de convivència 
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SIDRERIA TXOTS: Empresa familiar d’origen català dedicada al sector 

de l’hostaleria. Els trets més típics es poden trobar als plats amb inspi-

ració basca i mediterrània. El primer restaurant del grup, Txots Figueres 

es va obrir l’any 2010, i actualment en tenen a Roses, Empuriabrava i 

Girona.

Ofertes de feina: 

•	Cambrer/a

•	Ajudant de Cambrer/a

•	Cuiner/a

SISTEMES INFORMÀTICS ICON S.L.: Empresa especialitzada en el 

desenvolupament i implantació de solucions en Software de Gestió.

Oferta de feina: 

•	Auxiliar en Ciberseguretat

SUMAR: És una entitat pública formada per diferents administracions 

públiques, d’àmbit local i comarcal que gestiona Serveis Socials en l’àm-

bit de la gent gran i en l’àmbit de la violència, infància i adolescència.

Ofertes de feina: 

•	Coordinador/a Tècnic/a SAD Garrotxa

•	Infermer/a Residència Gent Gran Santa Coloma de Farners

•	Treballador/a Familiar - Tossa de Mar

SYNERGIE GIRONA: Empresa líder en gestió de recursos humans, amb 

més de 50 anys d’experiència en el sector. Compten amb 46 oficines 

repartides per tota Espanya i cada dia té més de 1.000 ofertes actives 

a la seva web.

Ofertes de feina: 

•	Preparador/a comandes

•	Cuiner/a (Caps de setmana)

•	Dependent/a 

•	Repartidor/a

•	Operari/ària alimentació

•	Personal magatzem

•	Auxiliar administratiu/va

•	Personal neteja

•	Personal per a granja

•	Tècnic/a qualitat

•	Operari/ària Sector Metal·lúrgic
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TAVIL: Empresa especialitzada en la construcció de màquines i línies au-

tomàtiques d’encaixat, paletitzat i manipulació. La tecnologia dels equips 

de TAVIL són sistemes multiformats amb canvi automàtic i pot adaptar-se 

ràpidament als continus canvis en els requisits del mercat de l’encaixat.

Ofertes de feina: 

•	Administratiu/va Departament Comercial

•	Soldador/a TIG

•	Mecànic/a

TEISA: TEISA realitza serveis interurbans amb autobusos urbans, enlla-

çant els municipis de Girona i Salt, Girona amb Sarrià de Ter i Sant Julià 

de Ramis, completant així la xarxa del Bus Urbà de l’Ajuntament de Giro-

na. A Banyoles uneix les poblacions de Fontcoberta, Banyoles i Camós.

Ofertes de feina: 

•	Conductor/a Autobús

•	Taquiller/a

•	Monitor/a de transport escolar

•	Electromecànic/a de vehicles industrials

THE ADECCO GROUP: Des de fa 39 anys, ajuden les persones a trobar 

feina i a les empreses a millorar la seva competitivitat a través del talent. 

Ofereixen solucions de Recursos Humans per a les empreses.

Ofertes de feina: 

•	Operari/ària de neteja amb certificat de discapacitat

•	Operari/ària de Carretoner amb certificat de discapacitat

•	Atenció al client amb certificat de discapacitat

•	Assessor/a fiscal i comptable

•	Programador/a DAC junior

•	Programador/a DAC junior

•	Tècnic/a de millora contínua 

•	Comptable

•	Responsable de qualitat i medi ambient

•	Responsable supermercat

•	Enginyer/a industrial

•	Administratiu/va logístic/a

•	Enginyer/a electrònic

•	Farmacèutic/a

•	Comercial

•	Enginyer/a de disseny de maquinària industrial 

•	Enginyer/a industrial (electrònic/a, automàtic/a, mecatrònic/a)

•	Enginyer/a mecànic/a junior

•	Comercial atenció al client - sector digital 

•	Tècnic/a de manteniment - electromecànic/a 
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TRANSGOURMET - GROS MERCAT: Transgourmet Iberica forma part 

del grup Transgourmet, la segona empresa més gran de distribució ma-

jorista d’aliments i begudes, i de cash&carry a Europa. Amb seu a Basi-

lea (Suïssa) compten amb més de 30.000 empleats i operen a 7 països: 

Suïssa, Alemanya, Àustria, Espanya, França, Polònia i Romania.

Ofertes de feina: 

•	Agent Call Center

•	Personal de reposició

•	Responsable de Secció - Producte Fresc

•	Repartidor/a (Carnet C)

•	Comercial (Sector HORECA)

TWOTIMES: TwoTimes és una empresa tecnológica pionera, dedicada 

a la digitalització a través de noves tecnologies. L’empresa diposa de 

dues marques diferenciades amb una mateixa base tecnològica: Two-

Times i Noupunt.

Ofertes de feina: 

•	Programació

•	Gestor/a de projectes

•	Comercial

•	Marketing digital

•	Comunicació

•	Xarxes socials

•	Ventes

•	Project manager junior

•	Programador

•	Servei post venta
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3.2. Programa (Zona Tallers)

Els dos tallers es van poder seguir presencialment a la Sala de Cambra de l’Auditori – Palau de Congressos de Girona.

TALLER 1:

COM ACONSEGUIR TREBALLAR EN EL QUÈ T’AGRADA

A càrrec d’Elisabeth Abadal
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TALLER 2:

GESTIÓ DEL CANVI I ELS REPTES DEL MERCAT LABORAL

A càrrec d’Hector Hernán Piñeiros

35



DADES GENERALS DE PARTICIPACIÓ

1.105 inscrits 

	 - 548 menors de 30 anys 

	 - 482 majors de 30 anys 

695 participants

Més de 250 joves de Garantia Juvenil 

212 beneficiaris de Garantia Juvenil 

75 expositors (6 institucions i 69 empreses) 

502 ofertes publicades 

3.187 entrevistes de feina

20.000 visites a la web

14 minuts 27 segons durada mitjana de la visita

En l’acte de finalització de la Fira TreballemGi de 

Girona es realitzà un SORTEIG de 2 SMARTWATCH 

entre tots els participants.

Al següent enllaç es pot veure el vídeo resum de la tretzena edició del Fira TreballemGi: 

https://www.youtube.com/watch?v=6PiowfsacBc

4. TANCAMENT DE LA FIRA D’OCUPACIÓ

5.	DADES GENERALS DE PARTICIPACIÓ 
	 I VÍDEO RESUM

Veure el  
vídeo  

resum

36



12 DE NOVEMBRE DE 2024

ALTRES

Ampliar captura:

https://iglesies.cat/recullpremsa/wp-con-

tent/uploads/2024/11/Intermedia.png

Enllaç:

https://intermediaocupacio.org/interme-

dia-participa-13a-fira-ocupacio-treba-

llemgi/

6. IMPACTE EN ELS MITJANS DE COMUNICACIÓ
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Més d’un miler d’inscrits en la
fira d’ocupació TreballemGi

L’Auditori de Girona va
ser el marc ahir de la tret-
zena edició de la fira
d’ocupació TreballemGi,
que organitza la Cambra
de Comerç de Girona i que
ha tingut més d’un miler
d’inscrits. Al final del ma-
tí, ja s’hi havien dut a ter-
me unes 1.700 entrevis-
tes laborals i s’hi havien
presentat més de 500
ofertes de feina per part
de les empreses i entitats
representades. Entre les
ofertes, n’hi havia de dife-
rents perfils, com ara aju-
dants de cuina, mecànics,
administratius, venedors
o enginyers. Pel que fa a
empreses participants,
n’hi ha de sectors ben di-
versos, com ara Comexi,
Hipra, Mineralia, Trans-
gourmet o l’Associació
d’Hostaleria de Girona. El

G. Busquets Ros
GIRONA

GIRONA

president de la Cambra de
Comerç de Girona, Jaume
Fàbrega, va destacar que
el format de la fira és un
“èxit” que “ajuda les em-
preses a resoldre les seves
demandes de personal i
els aspirants a un lloc de
treball, a tenir reunides en
un mateix esdeveniment
moltes grans empreses
que ofereixen feina”.

Cita per a qui busca feina
El TreballemGi ha esde-
vingut una cita indispen-
sable per a qui busca feina,
ja siguin persones que es
troben a l’atur o que vul-
guin canviar de feina. La
primera edició es va cele-
brar l’any 2018, i durant
aquest temps s’ha fet pre-
sencialment a Girona, Fi-
gueres, Blanes i la Univer-
sitat de Girona. Pel que fa
a xifres, des de la primera
edició s’hi han presentat
més de 3.560 ofertes de

feina de 250 empreses
participants i a les fires
s’hi han inscrit més 7.350
de persones. Una altra da-
da rellevant és que al llarg
de totes les edicions pas-
sades s’han efectuat més
de 12.180 entrevistes que
han donat lloc a una alta
ocupació: 6 de cada 10 em-
preses que han participat
en el TreballemGi mani-
festen haver contractat
personal a través d’aques-
ta fira. TreballemGi és or-
ganitzada per la Cambra
de Comerç de Girona en el
marc del programa Talen-
to joven i rep la col·labora-
ció de l’Ajuntament de Gi-
rona, la Diputació, la sub-
delegació del govern espa-
nyol, el Servei d’Ocupació
de la Generalitat, el Con-
sell Comarcal del Gironès i
la UdG, i és finançada a
través del Fons Social Eu-
ropeu i el Ministeri de Tre-
ball. ■

Un dels estands de la fira TreballemGi ■ CEDIDA CAMBRA DE COMERÇ

Prop de la meitat dels ingressos
del Bisbat provenen dels fidels

G. Busquets Ros
GIRONA

El 49% dels 13,4 milions
d’euros que ha ingressat la
diòcesi de Girona durant
el 2023 provenen de les
aportacions dels fidels. En
concret, un 28,40% van
ser aportacions voluntà-
ries i un 20,62% amb la ca-
sella de la declaració de la
renda. La resta d’ingres-
sos procedien de diverses
fonts: de patrimoni i altres
activitats (27,57%), altres
ingressos corrents
(9,88%) i ingressos extra-
ordinaris (13,53%). Pel
que fa a despeses, més
d’una quarta part es van
destinar a accions pasto-
rals i assistencials (26%),
a la conservació d’edificis
(20,95%), a capacitat de
finançament (19,11%), a
despeses extraordinàries
(13,23%), a retribucions i
despeses socials del perso-
nal laic (11,36%), i a retri-
bucions i despeses socials
del clergat (8,91%).

Aquestes són algunes
de les dades que el Bisbat

SOCIETAT

de Girona recull en la me-
mòria de l’any passat. Co-
incidint que aquest diu-
menge se celebra el Dia de
l’Església Diocesana i es fa
una col·lecta, l’Església fa
una crida als fidels a con-
tribuir econòmicament a
l’activitat de la seva diòce-
si. En la carta del Full Par-
roquial, el bisbe de Giro-
na, fra Octavi Vilà, afirma
que formar part d’una co-
munitat vol dir “sentir-
se’n membre, essent cons-
cient de la responsabilitat
vers ella” i que l’Església
“som tots i cadascun dels
integrants del poble bate-
jat”.

En la memòria, també
s’hi detallen els recursos
humans de què disposa la
diòcesi gironina. En total,
119 preveres, 12 diaques
permanents, tres semina-
ristes, 38 laics amb nome-
nament per presidir cele-
bracions, 450 catequistes
i 319 religiosos i religioses
de les diverses congrega-
cions, que atenen les 392
parròquies i el conjunt de
l’activitat. ■

L’Ajuntament de Tossa de
Mar ha iniciat les obres per
adequar el Museu Munici-
pal perquè torni a pertà-
nyer a la xarxa de museus
de Girona, segons informa
el consistori en una nota
de premsa. En una inspec-
ció l’any 2016 el Departa-
ment de Cultura va detec-
tar incompliments greus
de la normativa museísti-

G. Busquets Ros
TOSSA DE MAR

TOSSA DE MAR

Obres al museu per tornar a la
xarxa de museus de Girona

ca, fet que va implicar no
només que els seus béns
passessin a la considera-
ció de “col·lecció”, sinó que
no tingués accés a més
subvencions.

L’actual equip de go-
vern ha iniciat les obres
per fer l’adequació corres-
ponent, valorada en uns
586.000 euros. Entre les
diferents accions que es
portaran a terme, destaca
la millora de la climatitza-
ció. ■

U. Comas
GIRONA

Penes mínimes per a 26
integrants d’una xarxa
que es dedicava a traficar
amb heroïna, cocaïna i
marihuana des de dife-
rents punts de venda al
barri de Font de la Pólvora
de Girona, segons informa
l’ACN. L’entramat, que
també traficava en altres
poblacions veïnes, va estar
actiu entre setembre del

GIRONA

Una xarxa de narcotraficants de
Font de la Pólvora, condemnada

2014 i juliol del 2015. Se-
gons informen les matei-
xes fonts, com que el cas
ha trigat gairebé deu anys
a arribar a judici, la fiscalia
i les defenses han arribat a
un acord per rebaixar les
penes aplicant l’atenuant
molt qualificada de dila-
cions indegudes. A la sala
de vistes de la secció terce-
ra de l’Audiència de Giro-
na, segons l’ACN, els acu-
sats van reconèixer els
fets i van acceptar les con-

demnes, que van dels 3
mesos de presó i 50 euros
de multa als 2 anys i 3 me-
sos de presó i 500 euros La
xarxa, segons les matei-
xes fonts, també tenia
plantacions de marihua-
na, com ara a la urbanitza-
ció Vallcanera de Sils, que
s’encarregaven de culti-
var. Després d’acceptar les
condemnes, les defenses
van demanar la suspensió
de l’execució de la pena.
Així, els processats no
hauran d’entrar a la presó
per complir-les, amb la
condició de no tornar a de-
linquir o de completar el
tractament de deshabi-
tuació. ■

Denúncia a un local
per haver superat
l’aforament

QUEIXANS

Marc Salgas
FONTANALS DE CERDANYA

Els Mossos d’Esquadra
van denunciar un local
d’oci nocturn de Quei-
xans, a Fontanals de Cer-
danya, per haver superat
el 80% de l’aforament per-
mès. Els agents també van
comprovar que els respon-
sables de l’establiment ha-
vien habilitat el restau-
rant d’aquest complex
d’oci com un espai més de
la discoteca i van detectar
una porta i una boca
d’extinció d’incendis blo-
quejades. Finalment, es va
constatar que s’havia ha-
bilitat de manera irregular
una zona a l’exterior per al
públic en una ubicació de-
clarada com a inunda-
ble. ■

El bisbe oficia una
missa en memòria
dels difunts

GIRONA

Marc Salgas
GIRONA

El bisbe de Girona, fra Oc-
tavi Vilà i Mayo, presidirà
avui una missa memorial
en record dels difunts del
darrer any. L’eucaristia
tindrà lloc a les vuit del
vespre a la basílica parro-
quial de Sant Feliu de Gi-
rona i l’entrada dels feli-
gresos és lliure. Aquest ofi-
ci és una iniciativa que el
servei funerari Mémora ja
porta a terme en altres zo-
nes de l’Estat i que se cele-
bra de manera anual a la
capital gironina. El bisbe
també oficiarà demà, a
l’església del Mercadal,
una missa per les víctimes
de la tragèdia del País Va-
lencià. ■
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tes-1700-entrevistes-20241106171027.html
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La Fira d’Ocupació TreballemGi en format híbrid va oferir un total de 502 ofertes.

En el Gràfic 1 mostra el nombre d’ofertes de treball que oferien cadascuna de les empreses participants en la fira.

7. ANÀLISI DE LES OFERTES LABORALS

GRÀFIC 1

CAMBRA DE COMERÇ > 1
SERVEI MUNICIPAL D’OCUPACIÓ > 7
SERVEI PÚBLIC D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA > 126
SUBDELEGACIÓ DEL GOVERN A GIRONA > 4 
UNIVERSITAT DE GIRONA > 2
ACEBSA > 3
AETECH > 3
AGÈNCIA TRIBUTÀRIA > 1
ALZAMORA GROUP > 3
AMAZON > 6
ANGEL MIR > 7
ARIMANY SELECCIÓ DE TALENT > 8
ARTRIS SERVEIS SOCIALS > 5
ASETRANS GIRONA > 10
ASSOCIACIÓ DE CÀMPINGS DE GIRONA > 4
ASSOCIACIÓ D’HOSTALERIA, TURISME I 
RESTAURACIÓ DE GIRONA > 11
ATELIERS LOUIS VUITTON > 3
AUDIFILM > 3
AXXON > 13
BAUHAUS > 3
BIANNA > 3 
CATT SL > 14
COMEXI > 3
CONSTRUCCIONS RUBAU > 2
CREU ROJA > 5
DIBOSCH > 4
DYNEFF > 4
ESCUBEDO CONNECTION SYSTEMS > 4
EUROFIRMS > 5
EXPERT LINE > 2
FEDRIGONI > 5
FRIOLISA POMONA IBERIA > 3
FRISELVA > 7
FRIT RAVICH > 3
FUNDACIÓ RAMON NOGUERA > 2
GENERALI ESPAÑA > 4
GRUP MIFAS > 3
HAMELIN BRANDS – OXFORD > 3
HIPRA > 3
IGLÉSIES ASSOCIATS > 1
IMAN TEMPORING > 6
IMARKET SYSTEMS > 1
INSERTA EMPLEO > 7
ISPROX > 5
KAUTEC SOLUTIONS > 4
KAVE HOME > 8
KIDS&US > 3
LA VOSTRA LLAR > 3
LHH RECRUITMENT SOLUTIONS > 11
LIQUATS VEGETALS > 1
MARLEX > 8
MINERALIA > 3
O2 CENTRE WELLNESS > 3
PREVENCIÓ LABORAL GREMI > 10
PRIMAPRIX > 2
PROACH > 9
PRODUCTOS CONCENTROL > 3
RANDSTAD > 15
RAS > 12
RIBAS ALVAREZ > 9
ROBERLO > 3
ROTIMPRES > 3
SANITAS > 2
SERSA FORMACIÓ > 3
SIDRERIA TXOTS > 3 
SISTEMES INFORMÀTICS ICON > 1
SUMAR > 3
SYNERGIE GIRONA > 11
TAVIL > 3
TEISA > 4
THE ADECCO GROUP > 20
TRANSGOURMET – GROS MERCAT > 5
TWOTIMES > 10
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El Gràfic 2 mostra el tipus de formació acadèmi-

ca requerida per les diferents ofertes laborals de la  

Fira d’Ocupació TreballemGi. Es pot observar que 

el 44% (220 ofertes) no especifiquen la necessitat 

d’una titulació, un 28% (141 ofertes) demanen dis-

posar d’un títol de Batxillerat, Formació Professional 

o Cicle Formatiu de Grau Mitjà o Superior, un 24% 

(120 ofertes) especifiquen tenir una titulació univer-

sitària i un 4% (21 ofertes) requereix comptar amb 

els estudis bàsics (ESO).

GRÀFIC 2 GRÀFIC 3

En el Gràfic 3 es pot observar l’experiència mínima 

que és requerida en les ofertes laborals de la Fira 

d’Ocupació TreballemGi. El 43% (216 ofertes) no és 

imprescindible tenir experiència prèvia. El 21% (105 

ofertes) et demanen comptar amb 6 o menys me-

sos. El 18% (90 ofertes) et demanen un mínim d’1 

any, el 11% (56 ofertes) et demanen 2 anys mínim i 

el 7% (35 ofertes) demanen que es compti amb 3 o 

més anys d’experiència.

CFGM/CFGS/Batxillerat
141 ofertes

6 mesos o menys 
experiència 105 ofertes

1 any experiència
90 ofertes

No imprescindible
220 ofertes

No imprescindible  
experiència 216 ofertes

Estudis universitaris
120 ofertes

2 anys experiència
56 ofertes

ESO
21 ofertes

3 anys o més 
d’experiència
35 ofertes

Finalment, en el Gràfic 4 es poden observar el nombre d’ofertes segons l’àrea d’oferta de treball. 

44% 43%

4% 7%

28% 21%

18%

11%
24%

GRÀFIC 4

ADMINISTRACIÓ I GESTIÓ > 70
OPERARI/ÀRIA (PRODUCCIÓ, INDUSTRIAL, 
MECÀNICS...) > 67
TÈCNICS > 42
COMERÇ I MÀRQUETING > 39
TRANSPORT > 31
HOSTALERIA I TURISME > 24
LOGÍSTICA > 21
INSTAL·LACIÓ I MANTENIMENT > 20
SANITAT > 18
ARQUITECTURA/ENGINYERIA > 14
MECÀNICA I SOLDADOR > 13
ELECTRICITAT I ELECTRÒNICA > 11
INFORMÀTICA > 11
MANTENIMENT > 10
SERVEIS SOCIALS I CULTURALS > 10
AGENTS/ASSESSORS > 9
EDUCACIÓ > 8
ACTIVITATS FÍSIQUES I ESPORTIVES > 5
COMUNICACIÓ > 4
IMATGE PERSONAL > 4
EDIFICACIÓ I OBRA CIVIL > 3
MEDI AMBIENT > 3
SEGURETAT > 3
RECEPCIONISTA > 1
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8. CAMPANYA A LES XARXES SOCIALS

Rendiment campanya 

TikTok

•	 Impressions: 161.463
•	 Abast: 40.765
•	 Clics a l’enllaç: 946
•	 Conversions: 3

Instagram

•	 Impressions (quantes vegades s’ha mostrat 

l’anunci): 113.729
•	 Abast (a quants usuaris ha arribat l’anunci): 

44.516
•	 Clics a l’enllaç: 1.735
•	 Conversions (clics al bànner que redirigeix  

l’usuari a fira.treballemgi.cat): 241

Facebook 

•	 Impressions: 87.857
•	 Abast: 28.992
•	 Clics a l’enllaç: 994
•	 Conversions: 98

Dades generals de les publicacions 

Instagram – Publicació

•	 Impressions: 2.321
•	 Abast: 2.232
•	 Vegades que s’ha compartit: 8
•	 M’agrades: 92
•	 Comentaris: 2

Instagram – Història 

•	 Impressions: 1.134
•	 Abast: 2.026
•	 Clics a l’enllaç: 42

fira.treballemgi.cat

fira.treballemgi.cat
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9. PUBLICITAT EXTERIOR

Campanya de publicitat a l’autobús urbà de Girona.
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10. SUPORTS GRÀFICS I RECULL FOTOGRÀFIC
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www.treballemgi.cat

Organitza

Col·laboren

http://www.treballemgi.cat
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