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INSERCIO LABORAL DELS ENSENYAMENTS PROFESSIONALS 2013

PRESENTACIO

El Departament d’Ensenyament, el Consell General de Cambres de Catalunya i la Cambra de Comerc¢ de Girona
presenten els resultats de la setena edicié de I'estudi d’insercid laboral dels tecnics i técnics superiors de formacié
professional o ensenyaments de regim especial i els titulats superiors d’ensenyaments artistics, i dels certificats en
programes de qualificacié professional i inicial (PQPI), anomenats “graduats i graduades” al llarg de tot I'estudi.

Aqguest estudi presenta les dades anuals de la insercid laboral corresponents a les persones que s’han graduat en el
curs 2011-2012 en algun dels ensenyaments professionals. Gracies a la continuitat al llarg d’aquests set anys,
I'estudi ens aporta una lectura longitudinal de la insercié laboral dels graduats, i ens permet interpretar les
tendencies del mercat de treball, aixi com actuar sobre el sistema educatiu tant en la planificaci6 com en
I'adaptacido dels ensenyaments professionals. A més, facilita la millora continua del sistema de practiques

formatives a les empreses

Agraim especialment la col-laboracié dels tutors dels centres docents, ja que, sense la seva contribucid, no hauria
estat possible realitzar aquest estudi.

L’estudi ens aporta informacio rellevant sobre:

e 'especificitat i la velocitat de la insercié laboral de les persones graduades de formacio professional inicial
i ensenyaments de regim especial.

e Les necessitats de qualificacid i formacié deduibles a partir del comportament en el mercat de treball de
les persones graduades en relacid amb els ensenyaments realitzats.

e Els impactes de la crisi economica en els processos d’insercié laboral de les persones graduades, i
disposicio d’'una série historica que permet interpretar les tendéncies.
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DELS ENSENYAMENTS PROFESSIONALS

Estem convencuts que aquest estudi podra ser d'utilitat, per al conjunt d’estudiants a I'hora de prendre decisions
en la prossecucié dels seus estudis. També aportara coneixements sobre la situacidé dels ensenyaments
professionals, especialment als tutors i orientadors, i als agents economics i socials, representants politics,
comunicadors, experts i técnics de les diferents administracions involucrades.

A continuacié es presenten, de manera sintéetica, les conclusions més rellevants dels resultats del projecte.
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METODOLOGIA UTILITZADA

L'enquesta es va tramitar a un total de 443 centres docents i es trobava disponible en format electronic en
I'aplicaci6 gBID (banc integrat de dades) del web del Consell General de Cambres de Catalunya
(http://www.cambrescat.es).

El formulari de I'enquesta, seguint els formats dels cursos anteriors, constava de set preguntes senzilles, una
desdoblada i tres amb modificacions, de les quals Unicament s’havien de contestar aquelles que s’apliquen a la
situacido de cada persona graduada, a través de quatre itineraris en funcido de la resposta de la primera de les
questions.

L'enquesta va ser emplenada pel personal del centre —tutor de formacid en el centre de treball (FCT) o
coordinador d'’FP—, tal com recull la normativa i es va formular a les persones graduades per via preferentment
telefonica, per bé que alguns centres la van formalitzar presencialment o a través del correu electronic.

L'aplicacié gBID ha permeés generar finalment una base de dades a partir de les enquestes emplenades.

Les enquestes es van respondre entre sis i nou mesos després de la superacié dels estudis i, per tant, recullen la
capacitat de les persones graduades per trobar feina o prosseguir la seva formacid immediatament després d’haver
completat els estudis.

D’un univers total de 443 centres amb alumnat que finalitzava algun ensenyament objecte d'estudi, durant el curs
2011-2012, 377 centres van tramitar enquestes, fet que representa un index de resposta del 85,10%. Dels 388
centres que impartien estudis de formacié professional inicial, en van respondre 339, la qual cosa suposa un index
de resposta del 87,37%. Dels 21 centres que imparteixen ensenyaments d’esports en van respondre 15, un
71,42%. Dels 30 centres que imparteixen estudis d’arts plastiques i disseny i ensenyaments artistics superiors de
disseny, en van respondre 19, és a dir, un 63,33%. I dels 4 centres que imparteixen ensenyaments artistics
superiors de dansa, musica, art dramatic i conservacio i restauracié de béns culturals, van respondre tots.
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El cens de graduats i enquestats del curs 2011-2012 han estat un total de 41.823 persones graduades en
ensenyaments professionals a Catalunya, un 24,86% sén majors de 25 anys. S’han obtingut 26.772 enquestes
valides a Catalunya, amb un index de resposta del 64%. Dels graduats enquestats 22.167 eren de FPI (formacid
inicial: cicles formatius de grau mitja i superior), 234 de FPI a distancia (cicles formatius de grau mitja i superior),
426 d’ensenyaments d’esports, 548 d’ensenyaments d’arts plastiques i disseny, 310 d’ensenyaments artistics
superiors de disseny, dansa, musica, art dramatic i conservacio i restauracido de bens culturals i 3.087 de PQPI
(programes de qualificacio professional inicial).

En l'informe de les comarques gironines hi han col-laborat 41 centres educatius, 37 de titularitat
publica i 4 privada. Del cens de graduats a Girona el curs 2011-2012 s’han analitzat 2.096 enquestes
valides.

S’ha d’agrair a tots ells la seva contribucid, destacant I'alta participacié dels centres gironins, sense la qual no
hagués estat possible realitzar aquest projecte, que satisfa la necessitat de comptar amb un instrument fiable,
actualitzat i atil per a 'orientacio professional.

El formulari de I'enquesta, seguint el format del curs anterior, constava de set preguntes senzilles, una d’elles
desdoblada, i tres d’elles amb modificacions, de les quals Unicament es contestaven aquelles que s’apliquen a la
situacio particular de I'alumne graduat, a través de quatre itineraris en funcié de la primera de les gliestions.

L'enquesta va ser complimentada pel propi personal del centre (tutor o tutora de Formacié en Centre de Treball -
FCT- o coordinador o coordinadora d’FP, tal i com recull la normativa) i es va formular a les persones graduades
per via preferentment telefonica, per bé que alguns centres la van formular presencialment o a través del correu
electronic.

L'aplicacié eBID ha permes generar finalment una base de dades a partir de les enquestes complimentades.
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La nomenclatura emprada en les series de dades és la seglent:

e Alumnes enquestats
Nombre de persones graduades que han contestat validament I'enquesta d’insercio laboral.

e Alumnes graduats
Nombre de persones que, segons el centre educatiu, han superat els ensenyaments considerats en aquest
estudi i que estan, doncs, en condicions d’obtenir el titol o certificat corresponent.

e Busca feina / Continua estudis / Estudia i treballa / Treballa
Columnes corresponents als camps de resposta de la pregunta de I'enquesta d’insercid laboral "Quina és la
teva situacio actual?”,

e Insercio i promocio
Suma dels percentatges de persones graduades que han respost a la pregunta de I'enquesta "Quina és la
teva situacio actual?” que “treballen”, o que “estudien i treballen”, o que “continuen estudiant”.

e Feina relacionada amb estudis
Percentatge d’aquelles persones graduades que contesten que "“treballa” o “estudia i treballa”, i que afirma
tenir una feina relacionada amb el cicle formatiu que han cursat.

e Data de presentacio de lI'estudi
Finalitzat el curs al mes de juny i passats entre sis i nou mesos, es realitzant les enquestes durant el primer
trimestre de I'any seglient, que és la data de realitzacié de I'estudi de camp.
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RESULTATS RELLEVANTS DE
L'ESTUDI D'INSERCIO LABORAL
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RESULTATS RELLEVANTS DE L'ESTUDI D'INSERCIO LABORAL

El Grafic 1. La Conjuntura

Permet tenir una primera visid6 general de I'evolucié de la poblacié ocupada d’entre 16 i 24 anys expressada en
termes absoluts (2007-2013)

GRAFIC 1. EVOLUCIO DE LA POBLACIO OCUPADA D'ENTRE 16-24
ANYS (2007-2013) EN TERMES ABSOLUTS
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DELS ENSENYAMENTS PROFESSIONALS

El Grafic 2. Situacioé laboral i formativa de les persones graduades en ensenyaments professionals
(Excepte PQPIs) Permet tenir una primera visid general de les opcions d’insercié de tots els enquestats al cap de
sis i nou mesos d’haver finalitzat els seus estudis i estar en condicions d’obtenir el titol (que en l'estudi
denominarem “graduats” dels ensenyaments corresponents).

Com es pot comprovar, A Girona un 28,96% ja s’ha incorporat plenament al mercat laboral (a l'estudi de
Catalunya és un 28,30%) i un altre 11,12% compagina la feina amb els estudis (a Catalunya un 12,78%). Aquests
dos col-lectius representen el 40,08% dels graduats (a Catalunya el 41,08%). D’altra banda, destaca com a
col-lectiu amb més pes, el dels graduats que continuen, amb I'afany de millorar el seu nivell de qualificacid, la seva
formacié académica. Aquest grup representa el 44,37% dels graduats i si sumem els que treballen i estudien
representen el 55,49% (a Catalunya el 55,13%). Finalment, el 15,55% dels enquestats buscava feina en el
moment de respondre I'enquesta (a Catalunya el 16,56%).

SITUACIO LABORAL | FORMATIVA DE LES PERSONES
GRADUADES D'ENSENYAMENTS PROFESSIONALS
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El Grafic 3. Evolucio dels itineraris d’insercioé dels graduats a Girona (2007-2013) mostra quins han estat
els canvis que, al llarg dels darrers 7 anys s’han anat produint en la situacio laboral i formativa dels graduats en

ensenyaments professionals a Girona, i que permeten analitzar les tendéncies seguides per cadascuna de les
quatre opcions.

En primer lloc, si ens centrem en els graduats que treballen exclusivament, observem que des de I'any 2007 el
nombre s’ha reduit forga a causa de la conjuntura economica. Aixi representaven un 52,93% l'any 2007, i l'any
2013 només afecta a un 28,96% l'any 2013, amb un lleuger descens respecte I'any anterior que eren el 33,32%.
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En segon lloc, s'‘observa que els graduats que continuen estudiant han evolucionat de forma inversa a la descrita
pels que treballen. Al llarg del periode analitzat, han anat incrementat de manera considerable el seu pes, tot
passant de representar un 21,87% l'any 2007 a representar el percentatge més elevat de tota la serie
representant un 44,37% l'any 2013 amb un augment 6,08% respecte I'any 2012.

En tercer lloc, els graduats que compaginen estudis i feina han experimentat un decreixement al llarg de tot el
periode, passant del 21,80% de graduats de I'any 2007 al 11,12% l'any 2013 augmentant un 0.51% respecte I'any
2012.

En quart i dltim lloc, mostra com s’han incrementat el nombre de graduats que cerquen feina al llarg dels 7 anys,
tot passant del 3,4% de I'any 2007 al 15.55% del 2013, amb un descens en el darrer any del 2,23%.
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El Grafic 4. Evolucio dels itineraris d’inserciéo dels graduats de Grau Mitja a Girona (2007-2013)
Apreciem un augment significatiu dels graduats que continuen estudiant en la série de 7 anys que en el darrer any
ha experimentat un augment del 9,33%, arribant a ser el 52,19% dels graduats mitjans. Per altra banda,
s’observa un descens dels que treballen passant del 52,58% l'any 2007 al 22,66% el 2013. També han anat
disminuint els graduats que estudien i treballen, del 25,63%, |I'any 2007 al 10,62% al 2013. Tot i la tendéncia
ascendent dels que busquen feina essent un 4,89% el 2007 i un 14,54% el 2013, ha disminuit un 2,92% respecte
I'any anterior.
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El Grafic 5. Evolucio dels itineraris d’insercio dels graduats de Grau Superior a Girona (2007-2013)
Podem apreciar que gairebé hi ha el mateix percentatge dels graduats que continuen estudiant, un 36,21% i els
que treballen, un 35,38%. En tercer lloc trobem els graduats que busquen feina amb un 16,72% amb un lleuger
descens respecte l'any 2012 que eren el 17,61% i en darrer lloc els que estudien i treballen dels graduats
superiors que representen 1'11,69%.
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El Grafic 6 — Situacio laboral i formativa segons familia professional i ensenyaments a Girona
desglossa la situacié dels enquestats segons la familia professional a la qual pertanyen.
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El Grafic 7. Situacio dels graduats d’ensenyaments professionals segons génere a Girona

Els graduats que continuen estudiant sén 46,18% homes i el 42,42% dones. Els segueixen en percentatge 29,25%
d’homes i 28,64% de dones que treballen exclusivament. Dels graduats que busquen feina un 14,26% so6n homes i
un 16,95% sén dones. Els que combinen els estudis i la feina sén un 10,30% homes i un 11,99% dones.
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El Grafic 8. Situacio laboral i formativa dels graduats d’ensenyaments professionals per trams d’edat a
Girona

En el seglient grafic podem apreciar que la insercid laboral té relacié directa amb l'edat. Els indexs d’insercié
laboral s6n més elevats a mesura que incrementa l'edat, essent els majors de 30 els que troben feina en un
68,02% si comptem els que compaginen estudis amb la feina.
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El Grafic 9. Percepcio de Ila relacio entre la feina realitzada i els estudis cursats a Girona

L'any 2013 el 63,81 dels graduats mitjans tenen la percepcido de que la feina té relacié amb els estudis cursats,
percentatge superior al 2012. En canvi en els graduats superiors ha disminuit significativament els que consideren
gue la seva feina té relacié amb els seus estudis passant d’'un 72,67% el 2012 a un 61,24% el 2013.
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El Grafic 10. Vies per trobar feina segons nivell formatiu de grau mitja a Girona. Les principals vies amb
gué van trobar feina els graduats sén tres: a través de coneguts, amics i familiars; a través de I'empresa on es van
fer les practiques i gracies a l'enviament de curriculum per iniciativa propia. Segueixen, com referent, el centre on
es va realitzar el Cicle Formatiu. Destaquem que els graduats troben feina en un 30,3% gracies a la tasca dels
centres.
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El Grafic 11. Vies per trobar feina segons nivell formatiu de grau superior a Girona. En el cas dels
graduats superiors, també la principal via per trobar feina és la xarxa personal, pero I'enviament de curriculum és
la segona via i a I'empresa on varen fer les practiques ocupa el tercer lloc.
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DELS ENSENYAMENTS PROFESSIONALS

El Grafic 12. Motius pels quals no troben feina dels graduats a Girona analitza en profunditat i detall el
col-lectiu que al cap d’ entre sis i hou mesos d’haver obtingut el graduat encara busca feina, que, a les comarques
gironines lI'any 2013 ha estat el 15,55% dels enquestats. La rad principal, amb un 46,01% de respostes de
graduats superiors i un 44,17% de graduats mitjans, és la manca d’ofertes adequades a la formacio del graduat. Li
segueix altres situacions personals i la manca d’experiéncia amb |'opinié del 23,31% dels graduats superiors i

15,95% dels mitjans.
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El Grafic 13. Tipus de contracte segons nivell formatiu dels graduats a Girona mostra que els contractes
temporals son els que tenen més pes, tant pels graduats superiors com els mitjans amb un 66%. Tampoc hi ha
quasi diferencia en el percentatge de les contractacions indefinides on un 28% soén graduats mitjans i un 27,78%
graduats superiors. Si ho comparem amb els resultats de I'estudi de I'any anterior veurem que el percentatge de
contractacions indefinides ha disminuit lleugerament, el 2012 representava el 33,71% dels graduats mitjans i el
30,89% dels superiors. Respecte I'any anterior, perd, han augmentat els “per compte propi” passant del 3,48%
dels mitjans al 7,43% i del 4,89% dels superiors al 5,78%.
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El Grafic 14. Salari dels graduats segons nivell d’estudis dels graduats a Girona ens mostra que els
graduats que han aconseguit un treball remunerat inferior als 600€ son un percentatge molt petit: un 1,58% dels
graduats superiors i un 1,62% dels mitjans. El 55,06% dels graduats superiors i el 40% dels graduats mitjans
reben un salari d’entre 900 i 1.200€. S'observa també que hi ha un 11,58% de graduats superiors i un 12,15% de
mitjans amb sous de 1.200 a 1.500€ i un 7,69% de graduats superiors i un 8,42% de graduats mitjans amb sous
de més de 1.500€ al cap de entre sis i nou mesos d’acabar els estudis. Destaquem que a l’'any anterior en aquest
tram de salaris de més de 1500€ els percentatges eren menors, representant un 4,38% de graduats superiors i un

4,69% de graduats mitjans.
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El Grafic 15. Condicions laborals dels graduats a Girona: Estabilitat i Retribucié es comparen els
indicadors del dos darrers anys per tipus de contractes i nivells retributius. S’'observa un descens dels contractes
indefinits pels temporals, un augment “per compte propi” i dels sous de fins a 600€ i els de més de 1.500€.

Tipus de contractes

2012

2013

Variacio

Indefinit

32,00%

26,55%

-5,46%

Temporal

58,66%

63,21%

4,56%

Per compte propi

4,23%

6,19%

1,96%

Altres

5,11%

4,05%

-1,06%

Total

100,00%

100,00%

0,00%

Nivells Retributius

2012

2013

Variacio

FINS A 600 €

1,07%

1,60%

0,53%

DE 600 A 900 €

30,84%

29,98%

-0,86%

DE 900 A 1200 €

49,68%

48,51%

-1,17%

DE 1200 A 1500 €

13,92%

11,90%

-2,02%

MES DE 1500 €

4,50%

8,01%

3,51%

Total

100,00%

100,00%

0,00%
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CONCLUSIONS

L'estudi d'Insercié Laboral dels Ensenyaments Professionals del 2013 analitza la situacié laboral de 33.933
persones graduades del curs 2011-2012 de formacié inicial, un increment del 13,30% de graduats respecte I'any
anterior.

L'actual context socioeconomic i I'evolucié del mercat de treball no afavoreixen la rapida insercié dels joves, 'oferta
de llocs de treball ha disminuit considerablement els darrers anys. Tot i aixd0 un 40,08% dels graduats van
respondre que estaven treballant, aquest percentatge representa 840 graduats sobre el total de 2.096 graduats a
la demarcaci6 de Girona.

A Catalunya lI'any anterior, el percentatge de graduats que treballaven era lleugerament superior, tot i que el grau
d’insercio laboral ascendeix fins a un 41,08% (28,30% que treballen i 12,78% que estudien i treballen). Destaquen

els ensenyaments d’esports, ja que assoleixen una insercié laboral del 73,71% (un 45,07% treballen i un 28,64%
estudien i treballen). Mentre que el 16,43% continua estudiant i el 9,86% busca feina.

Els ensenyaments artistics superiors d’art i disseny tenen una insercié laboral del 62,50%, que compren un
52,68% que treballen i un 9,82% que estudien i treballen. Un 5,36% continua estudiant i un 32,14% busca feina.

Els resultats per als PQPI, han estat els seglents: Preval el grup dels que continuen estudiant, amb un 69,29%. Un
18,17% busquen feina. La insercio laboral és del 12,54% (suma del 8,62% dels que exclusivament treballen i del
3,92% dels que compaginen estudis i feina). Cal tenir present I'edat dels graduats de PQPI i el fet que I'efecte
principal és la continuitat en el sistema educatiu.
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Concretament a Girona, l'any 2012 el percentatge de graduats que s’havia inserit laboralment era un 43,93%, un
33,32% s’havien incorporat plenament al mercat de treball i un 10.61% que compaginava la feina amb els estudis.
En un moment que el mercat laboral ofereix menys llocs de treball, aquesta dada d’insercid laboral 2013 es pot
valorar positivament, si bé el percentatge d’insercid és inferior respecte de I'any 2012, passant del 43,93% al
40,08%.

El percentatge de graduats de CFGM que treballen representa el 33,28% i en el cas dels graduats de CFGS, el
47,07% tot i que, com hem comentat abans, en ambdds casos ha disminuit la insercid laboral respecte I'any
anterior. S’‘observa que els graduats de grau superior aquest any han tingut una velocitat d'insercid major que els
graduats de grau mitja.

Una de les principals conclusions de l'informe és que els graduats d’ensenyaments professionals de 2013 estan
menys exposats a l'atur que la mitjana de joves entre 16 i 24 anys, tot i la seva recent graduacio i la situacié
actual de crisi econdmica. Un 15,55% de les persones graduades al 2012 busca feina enfront del 65,3% de joves

d’entre 16 i 19 anys; el 46,3% de joves d’entre 20 i 24 anys, i el 22,10% de la poblacié general de Catalunya.

El percentatge de les persones graduades en grau mitja que cerquen feina és del 14,54% i dels graduats en grau
superior del 16,72%. S’ha augmentat lleugerament els graduats mitjans i superiors que nou mesos després
d’acabar els estudis han trobat feina, si ho comparem amb I’‘estudi anterior I'any 2012 on el 17,46% de graduats
mitjans i el 17,61% dels graduats superiors buscaven feina.

Destaquem que augmenten significativament el nombre de graduats mitjans que opten per continuar estudiant,
passant de ser el 42,86% el 2012 al 52,19% el 2013. La mateixa tendéncia I'apreciem amb els graduats superiors
perd en percentatges més petits, del 32,22% al 36,21% dels graduats superiors opten per continuar formant-se
que representa un augment de 4 punts respecte el 2012.

Pel que fa a la inserci6 laboral per trams d’edat el nivell d’'ocupacié augmenta amb |'edat dels graduats. La mitjana
d’insercio en els graduats de 16 a 19 anys és de 20,19%, arriba al 64,32% a partir de 25 anys i al 68,02% en els
majors de 30 anys si comptem els que compaginen els estudis amb la feina.
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Major versatilitat dels graduats

L'informe analitza el grau de correspondéncia entre els estudis realitzats i la feina segons el nivell formatiu i
segons el genere. Una altra de les conclusions és que les persones graduades s’adapten millor a les feines tot i que
no concordin plenament amb I'especialitat concreta que han estudiat. En el cas dels graduats mitjans, la percepcié
de la correspondéncia entre la feina i els estudis realitzats és del 63,81% i el 61,24% en els graduats superiors.

Cal destacar alhora l'increment de I'emprenedoria entre els graduats del 2013. La mitjana global del treball per
compte propi en els ensenyaments professionals es situa en un 6,19%, mentre que |I'any anterior era el 4,23%.
Vies per trobar feina

Les vies per trobar feina segueixen sent les mateixes que en els estudis anteriors. La principal via per trobar feina,
tant en els graduats superiors com en els mitjans és “a través de la xarxa personal”.

Els graduats mitjans tenen com a segona via “lI'empresa on van fer practiques” seguida de “enviant el curriculum”,
i els graduats superiors “enviant el curriculum” seguida de “a I'empresa on van fer practiques”.

Cal destacar que una de les principals vies de trobar feina dels graduats és el propi centre, representant el 30,03%
en els mitjans i el 23,23% en els superiors.
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Nivell de salari i situacio laboral segons nivell d’estudis

Respecte al nivell salarial dels graduats, |'analisi ens mostra que el principal gruix se situa en la franges entre els
900 i els 1.200 euros, representant el 55,06% dels graduats superiors i el 40% dels graduats mitjans.

En segon lloc, el 38,42% dels graduats mitjans i el 23,48% dels graduats superiors reben un salari entre 600 i 900
euros al cap d’entre sis i nou mesos d’acabar els estudis.

Destaquem que el nombre de graduats del tram salarial de "“més de 1.500€"” ha augmentat respecte I’'any anterior,
passant d'un 4,38% a un 7,69% en els graduats superiors i d'un 4,69% a un 8,42% en els graduats mitjans.

Tipus de contracte

L'estudi ens mostra que el 66% dels graduats, tant mitjans com superiors, disposen d’'un contracte temporal.
Aqguest tipus de contracte ha augmentat en 4 punts respecte I'any 2012. Aixi doncs, els contractes indefinits
representen el 28% en els graduats superiors i el 27,78% dels mitjans, disminuint 5 punts si el comparem amb
I'any anterior. En canvi, ha augmentat un 1,96% respecte el 2012 els graduats “per compte propi”.

Formacio

La formacié continua sent una aposta alternativa dels graduats a la manca d’ocupacié. L'any 2013 els graduats
d’ensenyaments professionals que continuen el seu itinerari formatiu és del 55,49%. D’aquests, el 44,37%
estudien exclusivament i el 11,12% estudien i treballen.
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S’ha registrat un augment de 6 punts respecte I'any 2012, en qué un 38,29% dels graduats continuaven estudiant.
Evidencia la percepcié que tenen els graduats que davant la dificultat d'insercié en el mén laboral, la formacié per
obtenir una millor qualificacid amplia les seves possibilitats d'inserir-se o de millorar-ne I'ocupacio.

Darrerament el Departament d’Ensenyament, conscient de la necessitat que tenen les persones de formar-se al
llarg de la vida laboral per poder adaptar-se millor a les exigencies del mercat laboral, ha potenciat mesures
flexibilitzadores que permetin compatibilitzar la feina i I'estudi. A aquestes mesures, s’hi poden acollir tots els
alumnes de formacid professional, tot i que s’adrecen especialment a persones que compatibilitzen els estudis amb
d’altres responsabilitats professionals o familiars.

Cada cop més la formacid professional és una eleccié de persones adultes majors de 25 anys. No només hi ha un
percentatge elevat d’alumnes que es graduen amb més de 25 anys, sind que un cop graduats, continuen
estudiant. Una dada significativa és el percentatge de graduats majors de 25 anys del curs 2011-2012 respecte del
curs anterior. A Catalunya en aquest curs és superior al 26 %, 1,77 punts més que |I'any anterior. Els alumnes de
25 a 29 anys que estan estudiant aquest any representa el 32,69% i els majors de 30 anys, el 19,86%.
L'estadistica mostra una tendéncia creixent any rere any d’alumnes i graduats per sobre dels 25 anys.

Per ultim, cal destacar i agrair l'alta participacié dels centres tant publics com privats que han participat en
I'elaboracié d’aquest estudi, sense ells no hagués estat possible. En l'informe de les comarques gironines hi ha
col-laborat 41 centres educatius, 37 de titularitat publica i 4 privada, quatre centres més que el darrer any.
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LLISTAT DE CENTRES DE GIRONA QUE HAN PARTICIPAT

CENTRES DE FORMACIO i
PROFESSIONAL INICIAL PUBLICS

Institut Abat Oliba

Institut Alexandre Deulofeu
Institut Baix Emporda
Institut Bosc de la Coma
Institut Cap Norfeu

Institut Cendrassos

Institut El Pedro

Institut Escola d’'Hostaleria i
Turisme de Girona

Institut Illa de Rodes
Institut Josep Brugulat
Institut La Bisbal

Institut La Garrotxa

Institut Montilivi

Institut Montsacopa

Institut Montsoriu

Institut Narcis Xifra i Masmitja
Institut Olivar Gran

Institut Palamos

Institut Pere Alsius i Torrent
Institut Pere Borrell

Institut Pla de I'Estany
Institut Rafael Campalans
Institut Ramon Coll i Rodés

Institut Ramon Muntaner
Institut Rocagrossa

Institut Salvador Espriu

Institut Sant Feliu de Guixols
Institut Santa Coloma de Farners
Institut Santa Eugenia

Institut Serrallarga

Institut Vallvera

ECA de I'Emporda

ECA de Santa Coloma de Farners

CENTRES DE FORMACIO
PROFESSIONAL INICIAL PRIVATS

Escola Pia d'Olot

Escola Tecnica Girona, S.L.
Figueres

Treball del Ripollés

CENTRES D’ARTS PLASTIQUES I
DISSENY PUBLICS

EA d’Olot

CENTRES D'ENSENYAMENTS
ESPORTIUS PUBLICS

Institut Abad Oliba
Institut Pere Alsius i Torrent
Institut Rocagrossa

CENTRES PQPIS (PROGRAMES DE
QUALIFICACIO PROFESSIONAL
INICIAL) PUBLICS

Institut Baix Emporda

Institut Santa Coloma de Farners
Institut Narcis Xifra i Masmitja
Institut Serrallarga

PTT Alt Emporda

PTT Girona

PTT Guixols - Vall d’Aro

PTT Lloret de Mar

PTT Olot - La Garrotxa

PTT Palaméds - Palafrugell

PTT Salt

CENTRES PQPIS (PROGRAMES DE
QUALIFICACIO PROFESSIONAL
INICIAL) PRIVATS

Consorci Ripollés Desenvolupament
Escola de Perruqueria Olmer, SC
Escola Unisex, SL

Girona

Sinelek Enginyeria, SL
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